THE LABOUR COURT

An Chirt Oibreachais

Treoir an Cuirte
Oibreachais d’Usaideoiri

Ta an bhileog seo & cur ar fail mar threoir faisnéise amhain agus ba cheartialéamh i

gcomhar le Rialacha na Cuirte Oibreachais 2020, até ar fail ar www.labourcourt.ie




AN CHUIRT OIBREACHAIS

Combhlacht neamhspleach um réiteach diospéidi san ait oibre is ea an
Chuirt Oibreachais a sholathraionn seirbhis chuimsitheach le haghaidh
réiteach diospdidi i ndail le caidreamh tionsclaioch agus cearta
fostaiochta. Ta an Chuirt Oibreachais maoinithe go poibli agus, go
ginearalta, solathraionn si a cuid seirbhisi saor in aisce don phobal'.

Déilealann an Chuirt Oibreachais le dha chineal cais ar leith. I ndiospoéidi
caidrimh thionsclaioch oibrionn si mar bhinse a éisteann leis an da
thaobh de dhiospdid agus eisionn si moladh i scribhinn ina leagtar
amach a tuairim maidir le fiintas na diospdide lena leagtar amach an
déigh ba cheart an diospdid faoi leith sin a réiteach. Bitear ag suil go
mbreithneodh na pairtithe sa diospdid moladh na Cuirte i ndairire.

Maidir le casanna um chearta fostaiochta, éisteann an Chuirt achomhairc
maidir le cinnti Oifigeach Breithnithe faoi reachtanna éagsila an dli um
fhostaiocht i gcas go ndéanann oibri aonair gearan ina liomhnaitear

gur sharaigh a bhfostoéir a gcearta reachtula fostaiochta. Baineann na
casanna sin le teidliochtai reachtila na n-oibrithe, da réir sin, eisionn an
Chuirt Oibreachais cinnti i scribhinn atd ina gceangal dlithiuil agus in-
fhorfheidhmithe ar na pairtithe. Féadfar cinnti a atreort chuig an Ard-
Chtirt, tri bhithin achomhairc ar phointi dli né tri bhithin athbhreithnit
breithiinach ar imeachtai na Cuirte.

Ta an chumhacht ag an gCuirt rialacha a dhéanamh maidir le rialachain
a himeachtai. T4 Céip de Rialacha reatha na Cuirte ar fail ag
www.labourcourt.ie

1. Mas mian leat achomharc a dhéanamh ach gur theip ort bheith i lathair ag an gcéad éisteacht ag an
gCoimisitin um Chaidreamh san Ait Oibre beidh ort téille €300 a foc nuair a l8istelfaidh ti dachomharc.
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An Déigh a nOibrionn an Chdirt Oibreachais

Feidhmionn an Chuirt Oibreachais tri bhithin
éisteachtai 6 bhéal roimh rannan de chuid
na Cuirte atd comhdhéanta de thritr daocine.
I ngach rannan le haghaidh éisteachta ta
Cathaoirleach/Leas-Chathaoirleach agus
ionadai fostoiri agus fostaithe, a ghlacann
pairt ar bhonn comhionann.

Tiondltar éisteachtafl i ndail le cdsanna
caidrimh thionsclaioch go priobhaideach,
agus tiondltar éisteachtai i ndail le cdsanna
ceart fostaiochta, ata faoi réir eisceachtai
airithe, go poibll'z.

Is é priomhrél na Cuirte Oibreachais i
ndiospoidi caidrimh thionsclaioch moltai a
dhéanamh le haghaidh réiteach diospoidi
nuair nar éiriodh le hiarrachtai eile an
diospdid a réiteach, i.e. ba cheart d'oibrithe
agus d'fhostoiri, agus i formhér na gcasanna
ceanglaitear orthu, leas éifeachtuil a

bhaint ar an gcéad dul sios as modhanna
direacha réitigh agus innealra eile an Stait
e.g. Seirbhis Comhréitigh an Choimisidin
um Chaidreamh san Ait Oibre né Seirbhis
Idirghabhala/Breithnithe an Choimisitin

um Chaidreamh san Ait Oibre. | gcas go
ndearnadh gach iarracht chun an diospéid a
réiteach ag an gCoimisitin um Chaidreamh
san Ait Oibre agus go bhfuil an diospéid fés
gan réiteach, féadfar an cdrsa a atreoru i
gcomhar chuig an gCuirt Oibreachais.

Sna casanna um chearta fostaiochta, ni
mor don oibri a chas né a cas a atreorud
chuig an gCoimisitin um Chaidreamh

san Ait Oibre lena athbhreithniu. | gcas

go mbeadh ceachtar pairti mishasta le
cinneadh an Oifigigh Bhreithnithe, féadfar
an cinneadh sin a achomharc chun na
Cuirte Qibreachais. Ta sé tabhachtach a
thabhairt faoi deara go n-éistear cas ar
achomharc chun na Cuirte Oibreachais as a
nua (de novo) amhail is nar tharla céim na
chéadchéime. Ni féidir éilimh Ura ar bith a
thabhairt isteach ag céim an achomhairc.

Ta clig chéim i gcasanna a chuirtear roimh
an gCuirt Oibreachais agus beidh an
seicheamh éagsuil ag brath ar cé acy an
mbaineann an t-achomharc le hatreoru/
achomharc um chaidreamh tionsclaioch n6
le hachomharc um chearta fostaiochta.

. Atreoru diospoide/achombhairc

. Socru le haghaidh éisteacht na Cuirte
Oibreachais

. Léistealann na pairtithe aighneachtai
i scribhinn

. Eisteachta os comhair na Cuirte

5. Eisionn an Chuirt a Moladh/Cinneadh

2. Féadfaidh pairtf in achomharc um chearta fostaiochta iarratas a dhéanamh leis an gCuirt Oibreachais
chun an éisteacht, né cuid den éisteacht, a stiradh go priobhaideach mar gheall ar chuinsi speisialta.




Céim a hAon: Atreoruithe agus Achombhairc

(a) Atreoru Casanna um
Chaidreamh Tionsclaioch
chun na Cuirte

Atreort ag an gCoimisiin um
Chaidreamh san Ait Qibre i ndiaidh
comhréitigh

| gcas nar réitiodh diospoid caidrimh
thionsclaioch (comhdhiospoéid de ghnath)
- i ndail le ratai pa agus/no6 coinniollacha
fostaiochta agus a bhaineann le hoibrithe/
ceardchumainn agus a bhfostéiri de
ghnath - ag baint Usaid as seirbhisi
combhréitigh an Choimisidin um
Chaidreamh san Ait Oibre, féadfaidh an da
phairti a iarraidh ar an gCuirt an diospéid
a imscrudd. Cuirfidh an Coimisiin um
Chaidreamh san Ait Oibre an t-iarratas sin
in iul don Chuirt.

Achomharc ar Mholadh a rinne
Oifigeach Breithnithe

| gcas gur éist Oifigeach Breithnithe le cas
faoin Acht Caidrimh Thionscail a bhain le
hoibri aonair agus gur eisiodh Moladh,
féadfaidh ceachtar pairti sa diospoid

an Moladh a achomharc chun na Cuirte
Oibreachais; ni mér achomhairc den soért
sin a dhéanambh leis an gCuirt Oibreachais
laistigh de shé seachtaine ¢ dhata
Mholadh an Oifigigh Bhreithnithe.

Chun nach mbeidh amhras ar bith

ann, airitear data Mholadh an Oifigigh
Bhreithnithe mar 14 1 de na sé seachtaine.
Ni mor atreoruithe da leithéid a
dhéanamh ag baint Usaid as Foirm
Achomhairc S13(9) um Chaidreamh
Tionsclaioch na Cuirte Oibreachais ata ar
fail ag www.labourcourt.ie.

Féadfar achomhairc a chuirtear sa phost
a thabhairt don Chuirt i ngnathchursa gno
na Culirte agus déanfar an 14 a gheofar é
a thaifeadadh ag baint Usaid as stampa
data a chuirtear air de Idimh le linn an
ghnathchursa gné an la a gheofar an
t-achomharec. Is féidir achomhairc a
chuirtear le riomhphost chuig appeals@
labourcourt.ie a dhéanamh go dti 12
mean oiche ar an |& deireanach den
tréimhse 6 seachtaine agus is é data na
fala an data agus an t-am a thaifeadfar go
huathoibrioch ar an gcéras riomhphoist.

Nil cumhacht ar bith ag an gCuirt
chun sineadh a chur leis an am chun
achomharc ar Mholadh Oifigigh
Bhreithnithe a rinneadh faoin Acht
Caidrimh Thionscail, 1969.

Atreoru Direach a dhéanann Qibri
(Oibrithe)

Féadfar oibri n6 oibrithe i ndiospéid
tradala, né ceardchumann a thar a




cheann/ceann né a gceann, cas a atreoru
go direach chun na Cuirte Oibreachais
faoi Alt 20(1) den Acht Caidrimh
Thionscail, 1969, ar an gcoinnioll go
n-aontaionn an t-oibri (oibrithe) roimh

ré go nglacfaidh sé/si/siad le Moladh na
Cuirte Oibreachais. D'fhéadfadh sé sin
tarld, mar shampla, i gcas gur atreoraigh
an t-oibri/ceardchumann an diospéid

ar dtds chun Sheirbhis Comhréitigh an
Choimisitiin um Chaidreamh san Ait
Oibre ach nar aontaigh an fostdir go
n-éistfeadh Oifigeach Breithnithe an cas.
| gcas mar sin cuirfidh an Coimisitn um
Chaidreamh san Ait Oibre in il don oibri/
ceardchumann nar aontaigh an fostéir
freastal ar éisteacht Oifigigh Bhreithnithe
agus go bhféadfai atreort direach a
dhéanamh chun na Cuirte Oibreachais
faoi Alt 20(1) den Acht Caidrimh
Thionscail, 1969. Féadfar atreoruithe da
leithéid a dhéanamh ag baint Usaid as
Foirm abhartha Alt 20(1) ata ar fail ag
www.labourcourt.ie

Comh-atreort Direach a dhéanann
Oibri (Oibrithe) agus Fostoir

Féadfar oibri n6 oibrithe agus a bhfostoiri
atd i mbun diospoid tradala an diospdid

a atreoru go direach chun na Cuirte
Oibreachais faoi Alt 20(2) den Acht
Caidrimh Thionscail, 1969, ar an gcoinnioll
g0 n-aontaionn an da phairti roimh ré

go nglacfaidh siad le Moladh na Cuirte
Oibreachais.
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(b) Atreoru Achomharc
maidir le Cinneadh Oifigigh
Bhreithnithe chun na Cuirte
i gCasanna um Chearta
Fostaiochta

Eisteann an Chuirt achomhairc faoi na
reachtanna éagsula an dli um fhostaiocht i
gcas go ndéanann oibri aonair gearan gur
sharaigh a bhfostéir a gcearta reachtula
fostaiochta. Féadfaidh ceachtar pairti

no an da phairti achomharc maidir le
Cinneadh Oifigigh Bhreithnithe i gcdsanna
um chearta fostaiochta a atreoru chun

na Cuirte Oibreachais 42 1& 6 dhata
Chinneadh an Oifigigh Bhreithnithe ag
baint Usaid as Foirm Achomhairc um
Chearta Fostaiochta na Cuirte Oibreachais
ata ar fail ag www.labourcourt.ie

Tosaionn an teorainn ama 42 1a 6 dhata
Chinneadh an Oifigigh Bhreithnithe agus
an data sin san aireamh. Chun nach
mbeidh amhras ar bith ann, airitear data
Chinneadh an Oifigigh Bhreithnithe mar la
1den 42 la.

Féadfar achomhairc a chuirtear sa phost
a thabhairt don Chuirt i ngnathchursa gno
na Culirte agus déanfar an 14 a gheofar é

a thaifeadadh ag baint Gsaid as stampa
data a chuirtear air de laimh le linn an
ghnathchursa gné an la a gheofar an
t-achomharec. Is féidir achomhairc a
chuirtear le riomhphost ag




appeals@labourcourt.ie a dhéanamh go
dti 12 mean oiche ar an 420 1a agus is é data
na fala an data agus an t-am a thaifeadfar
go huathoibrioch ar an gcéras riomhphoist.

| gcas nach bhfaightear achomharc

laistigh den tréimhse 42 13, féadfaidh an
t-achomharcair iarratas a dhéanamh chun
sineadh a chur leis an am chun achomharc
a dhéanamh i gcomhréir le hAlt 44(4) den
Acht um Chaidreamh san Ait Oibre 2015.
Ni mor tacu leis an iarratas sin le hargoint
abhartha ar bith mar chuid den aighneacht

i scribhinn a chaithfear a dhéanamh chun
na Cuirte mar chuid den achomharc
substainteach [féach thios]. Ni iarratas
neamhspleach é iarratas a dhéantar ar
shineadh ama agus ni mér é a dhéanamh
mar chuid den achomharc. Féadfaidh an
Chdirt an teorainn ama a shineadh ach i
gcuinsi eisceachtdla amhain.

Ni hé is cuspoir le hachomharc
athbhreithnit a dhéanamh ar Chinneadh
an Oifigigh Bhreithnithe ach seachas sin
an cas a éisteacht as a nua.

NOTA: Méas mian le pairti ar bith in achomharc go bhfreagrédh an Chuirt Oibreachais iad tri mhodh
leictreonach, ni moér doibh fégra a thabhairt i scribhinn maidir lena dtoilid comhfhreagras a fhail ar

an mbealach sin.

Céim a D6: Socruithe le haghaidh éisteacht

na Cuirte Oibreacha

+ | ndiospéid caidrimh thionsclaioch, i
gcas gur thangthas ar chomhaontu
sa chomhréiteach comhiarratas a
dhéanamh go ndéanfaidh an Chuirt
imscradu ar an diospdid, atreoréidh
an Coimisitin um Chaidreamh san
Ait Oibre, ma bhionn sé sasta é sin a

dhéanamh, an cheist chun na Cuirte.
Déanfaidh Rannég Riomhchlaraithe na
Cuirte teagmhail ansin leis an da phairti
agus tabharfaidh si sonrai faoin am a
chaithfidh an Chuirt na haighneachtai

i scribhinn a fhail agus tabharfaidh si
am, data agus ionad don éisteacht.

+ | gcas go bhfaighidh an Chuirt
achomharc ar Mholadh Oifigigh
Bhreithnithe faoin reachtaiocht um
Chaidreamh Tionsclaioch/Cinneadh
Oifigigh Bhreithnithe reachtaiocht um
Chaidreamh Tionsclaioch né atreort
direach faoi Alt 20(1) né Alt 20(2)
den Acht Caidrimh Thionscail 1969,
déanfaidh Rannég Riomhchlaraithe,
mar an gcéanna, teagmbhail ansin leis
na pairtithe agus tabharfaidh si sonraf
faoin am a chaithfidh an Chduirt na
haighneachtai i scribhinn a fhail agus
tabharfaidh si am, data agus ionad




don éisteacht. Is féidir Foirmeacha
Achomharc a iosl6dail 6 shuiomh
gréasain na Cuirte Oibreachais www
labourcourt.ie agus ni mér iad a chur ar

ais le c6ip de Mholadh/Chinneadh an
Oifigigh Bhreithnithe.

| gcas atreoruithe direach ag oibri
(oibrithe) faoi Alt 20(1) den Acht
Caidrimh Thionscail 1969, is féidir
Foirm Alt 20(1) a iosl6dail 6 shuiomh
gréasain na Cuirte Oibreachais www
labourcourt.ie. Ni mér don oibri an

mbeidh sé/si faoi cheangal an toraidh.

Tionoltar éisteachtai na Cuirte
Oibreachais i mBaile Atha Cliath

agus i roinnt ionad ar fud na tire. Ma
theastaionn ateangaire né tacaiocht eile,
ba cheart an t-iarratas sin a lua ar an
bhfoirm agus an t-achomharc/atreord
direach & chur isteach. Bionn éisteachtaf
sceidealaithe ar feadh 90 néiméad de
ghnath ach ag brath ar chastacht an
chais d'fhéadfai iad a sceidealaithe ar
feadh tréimhse nios faide.

Céim a Tri: Déanann na pairtithe aighneachtai

i scribhinn

Aighneachtai maidir le cdsanna dd
dtagraitear sna hAchtanna Caidrimh
Thionscail agus achomhairc a dhéantar
faoi Achtachdin Ceart Fostaiochta
seachas na hAchtanna um um
Chomhionannas Fostaiochta agus na
hAchtanna um Dhifhostu Eagoir

| ndail le cdsanna um chearta fostaiochta,
ni mér do na pairtithe san achomharc
ceithre chéip da n-aighneachtai'i scribhinn
a chur ar fail don Chuirt Oibreachais

trath nach déanai na 10 la oibre roimh
gisteacht. Ni mér coip eile a mhalartd

leis an taobh eile. Ni moér deimhniu go

ndearnadh aighneachtai a mhalartu idir
pairtithe a thabhairt don Chuirt.

I ndail le cdsanna um chaidreamh
tionsclaioch, ni mér do na pairtithe san
achomharc sé chéip da n-aighneachtai

i scribhinn faoi seach a chur ar fail don
Chuirt Oibreachais trath nach déanai na
7 1a oibre roimh an data até leagtha sios
don éisteacht.

Is é is cuspdir le haighneacht i scribhinn
cuidiu le comhaltai na Cuirte tuiscint

a fhail ar staid/argdéinti na saincheiste
(saincheisteanna) a bhfuil gearan a
dhéanambh ina leith né a bhaineann le




diospdid. Deis is ea aighneacht do gach
pairti lena gcas a leagan amach agus

na cliseanna lena gcreideann siad gur
cheart go n-éireodh lena gcas a shonrd. |
gcasanna um chearta fostaiochta, chomh
maith le haighneachtai, ceanglaitear ar na
pairtithe sonrai finnéithe, mas ann ddéibh,
a chur isteach, lena n-éisteacht mar chuid
d’'achomharc, ba cheart réitis finnéithe

a chur san aireamh chomh maith. Ni
ghlacann an Chuirt fianaise faoi mhionn i
gcasanna um chaidreamh tionsclaioch.

Ni cheart go mbeadh nios mé na 4

go 5 leathanach i bpriomhchorp na
haighneachta i scribhinn agus ba cheart
doiciméid tacaiochta abhartha a chur san
aireamh mar aguisini. Mas mian le pairti
aird na Cuirte a tharraingt ar fhasaigh
dhlithidla, mar sin ba cheart c6ip doibh
sin a chur isteach leis an aighneacht. Ba
cheart uimhir a chur ar gach leathanach
den aighneacht, de na haguisini agus de
dhoiciméid ar bith eile a chuirfear isteach
chun an t-atreoru ag an éisteacht a éascu.

Aighneachtai maidir le cdsanna faoi
na hAchtanna um um Chomhionannas
Fostaiochta agus na hAchtanna um
Dhifhostu Eagéir

| gcas achomharc arna ndéanamh faoi
na hAchtanna um um Chomhionannas

Fostaiochta agus na hAchtanna um
Dhifhostl Eagbir, ta socruithe éagsula

i bhfeidhm. | gcasanna da leithéid,
éileoidh an Chuirt ar an Achomharcoir
ceithre chéip da aighneacht a chur
isteach laistigh de thri seachtaine

6n achomharc a l6isteail ina leagtar
amach na saincheisteanna firicitla agus
dlithidla a mbraithfear orthu. Ni mér don
Achombharcéir cip eile a chur chuig an
bhFreagroéir. Beidh ar an bhFreagroéir
ansin ceithre chéip da aighneacht a
|6isteail laistigh de thri seachtaine breise
eile, agus mar an gcéanna ba cheart don
Fhreagroir céip eile a chéipeail chuig an
Achomharcéir ag an am céanna. Ni moér
deimhnid go ndearnadh aighneachtai a
mhalartd idir pairtithe a thabhairt don
Chuirt.

Ba cheart go mbeadh raiteas ag gabhail
leis na haighneachtai maidir le lion na
bhfinnéithe, mas ann ddéibh, a bhfuil

sé beartaithe ag an bpairti a bheidh an
aighneacht a cur isteach aige n6 aici

iad a ghairm éisteacht an achomhairc.
Teastaionn an fhaisnéis sin chun cuidiu
leis an gCuirt an t-am a theastéidh don
éisteacht a mheas. Nuair a bheidh na
haighneachtai sin ar fad faighte, is ansin
agus ansin amhain a leagfar sios na
casanna sin le haghaidh éisteachta.

NOTA: Ni dhéantar aighneachtai/doiciméid/aguisini a chur ar fail don Oifigeach Breithnithe ag éisteacht
na céadchéime a chur ar aghaidh chuig an gCuirt Oibreachais don achomharc - is comhlachtai ar leith
iad an Coimisiin um Chaidreamh san Ait Oibre agus an Chuirt Oibreachais. Mas mian leat doiciméid ar
bith a chur ar aird na Cuirte, mar sin caithfear iad a chur isteach le d'aighneacht chun na Cuirte.




Ba cheart go mbeadh an méid seo a
leanas san aighneacht i scribhinn:-

Rditeas maidir leis an gcds: Ina ndéanfar
an tsaincheist (saincheisteanna) faoina
bhfuil diospéid/sonrai maidir leis an
éileamh is cuis leis an achomharc agus
mas dbhartha, na hailt &bhartha den
reachtaiocht ar a bhfuiltear ag brath.

Culra: Raiteas gonta maidir leis an gcdlra
firicidgil. 1 gcomhdhiospéidi cuimsigh sonraf
maidir leis an gcuideachta/eagraiocht,

lion na mball foirne até fostaithe, sonraf
maidir leis na téarmai agus coinniollacha
abhartha fostaiochta. | ndiospéidi aonair
cuimsigh sonrai maidir le datai fostaiochta,
an post (poist) atd ag daoine agus an rata
pa. Tabhair sonrai maidir leis an uair a
thainig an tsaincheist chun cinn i dtosach,
agus na bearta a rinneadh chun iarracht a
dhéanamh an diospéid a réiteach.

Argdinti: Leag amach na priomhphointi
a thacaionn leis an gcas. Déan tagairt
do Comhaontuithe Cuideachta/
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Ceardchumainn ar bith né cdsanna
roimhe sin a thacaionn leis na hargointi
agus cuir san adireamh iad. Tabhair
achoimre ar argoéinti dlithidla agus ar
chas-dli ar bith a mbraithfear orthu le
linn achomhairc. Cuimsigh céipeanna do
chasanna a bhfuiltear ag brath orthu le
tacu leis an gcas, cuir mireanna dbhartha
in iul. Déan iarracht déiledil le hargdinti a
bhféadfadh an pairti eile a dhéanamh.

Achombhairc a bhfuil a n-am istigh: Nuair
a bheidh am achomhairc istigh, lorgaitear
na forais le sineadh ama.

Finnéithe: Ainmneacha na bhfinnéithe,
mas ann doéibh, a bhfuil sé beartaithe ag
an bpairti iad a ghairm chun fianaise a
thabhairt ag éisteacht an achomhairc agus
achoimre ar an bhfianaise a bhfuiltear ag
suil le gach finné i a thabhairt.

Concluid: Déan achoimre ar na hargdinti
agus léirigh cad ba cheart don Chuirt a
mholadh/a chinneadh agus an fath ar
éirigh nd nar éirigh leis an gcas.

Céim a Ceithre: Eisteachta os comhair na Cuirte

Stiiradh na hEisteachta

Déanfaidh Cathaoirleach Rannan na
Cuirte a bheith ag éisteacht an chais
stiradh an chdis a riald. D'fhéadfadh siad
seo a leanas ionadaiocht a dhéanamh ar
son pairti sa chas:

lonadai Ceardchumainn
lonadai Eagraiochta Fostoiri
Aturnae n6 Abhcdide (teastaionn

toilid na Cuirte i gcdsanna um
Chaidreamh Tionsclaioch)

Gan toilit na Cuirte, duine ar bith eile
is rogha leo




Freastalaionn Runai Cuirte ar na
héisteachtai chun tacu le baill an Rannain
i gcail riarachain. Ni ghlacann an Runai
Cuirte taifead oifigivil den éisteacht. Is
ionann notai gairide ar bith a d'fhéadfadh
an Runai a ghlacadh agus cuimhni cinn
cabhrach pearsanta agus nil siad ina gcuid
de thaifead na Cuirte n6 de chomhad na
Cuirte. Mar chleachtas, éilitear ar an Runai
Cuirte a nétai pearsanta, mas ann déibh,
a scriosadh, a luaithe a eiseoidh an Chuirt
cinneadh.

Imeachtai Cuirte ar Ld na hEisteachta
Ba cheart do na pairtithe bheith ag ionad
na héisteachta 15 ndéiméad ar a laghad
sula dtoséidh an éisteacht. Beidh an
Runai Cuirte ar fail nuair a shroichfidh tu
an t-ionad chun na foirmidlachtai agus
an protacal do na pairtithe chun clara a
mhinid sula dtoséidh an éisteacht.

Solathréidh an Runai Cuirte ainmneacha
na gcomhaltai Cuirte sula dtosoidh

an éisteacht. Le linn na héisteachta
d'fhéadfadh sé go dtabharfai
“Cathaoirleach” né “Beanchathaoirleach”
ar Chathaoirleach na Cuirte agus go
dtabharfai an tUasal X n6 X Uasal ar
chomhlachtai na Cuirte.

Fogréidh an Runai Cuirte an cas agus
seasfaidh an pairtithe suas nuair a
thiocfaidh an Chuirt isteach agus n6
nuair a fhagfaidh an Chuirt. Ach amhain
i gcdsanna a mheasann an Chuirt a

bheith aisivil a ghlacadh gur 1éadh na
haighneachtai i scribhinn, léifidh gach
pairti a n-aighneacht duine ar dhuine
agus tabharfar cuireadh doéibh le tuairim
a thabhairt ar aighneacht an phairti eile.
Nior cheart glacadh leis sin mar dheis
eile lena gcas a athbhunu; seachas sin is
deis é go direach tuairim a thabhairt ar
an aighneacht chontrartha. Chun tuiscint
iomlan a fhail ar an gcas a bheidh & chur i
[athair, cuirfidh an Chuirt ceisteanna ansin
ar an da phairti.

Ni tacadoiri iad comhaltai na Cuirte

do cheachtar taobh. Mar sin féin, in
achomharc a dhéantar faoi achtachan
ceart fostaiochta, i gcas nach bhfuil
ionadaiocht & déanamh ag abhcoide no
4 déanambh ar bhealach eile ar son pairti
amhain, féadfaidh an Chuirt cinamh
éigin a chur ar fail le linn na héisteachta.
Cuirfear cinamh ar bith da leithéid ar fail
laistigh de theorainneacha oibleagaidi na
Cuirte chun éisteacht choir a stidradh.

Cuirtear gach doiciméad a chuirtear
isteach chuig an gCuirt roimh éisteacht, le
linn éisteachta n6 i ndiaidh éisteachta ar
fail don phairti eile sa chas chomh maith.
Ni ghlacfaidh an Chuirt le faisnéis 6 phairti
amhain ar bhonn priobhaideach agus
runda. Ni fhéadfaidh faisnéis/doiciméid a
thabhairt don Chuirt i ndiaidh éisteachta
murar iarr an Chuirt go sonrach faisnéis/
doiciméid da leithéid.
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NOTA: Ni chuireann an Chuirt taifead den éisteacht ar fail do na pairtithe. Le cead 6n gCuirt, i
gcasanna um chearta fostaiochta amhain, féadfaidh na pairtithe a eagrd go mbeidh luathscribhneoir
cuirte acu ag éisteacht, ar a gcostas féin. Ba cheart socruithe da leithéid a chur in itl don Chuirt agus

don phairti freastrach roimh ré.

Finnéithe agus Scrudu faoi Mhionn

| gcdsanna um chearta fostaiochta,
féadfaidh an Chuirt fianaise faoi mhionn
a ghlacadh. larrfar ar fhinnéithe mionn a
thabhairt né dearbht a dhéanamh sula
dtoséidh an éisteacht.

Ta freastal na bhfinnéithe faoi fhreagracht
an phairti a bheidh ag gairm an fhinné.
Féadfaidh an Chuirt a chinneadh nach
bhfuil ga le cloisteail 6 na finnéithe go

|éir arna ainmnil ag na pairtithe. | gcdinsi
teoranta, féadfaidh an Chuirt iallach a

chur ar fhinné freastal ar an éisteacht tri
ghairmeacha foirmitla finné a eisitint.
Déanann a dtaobh féin na finnéithe a
cheistit ar dtds, agus ansin déanann an
taobh eile iad a chroscheistiu; féadfaidh
comhaltai den Chuirt ceisteanna a chur
ar na finnéithe chomh maith chun rud ar
bith a cheapfadh an Chuirt a bheith doiléir
a shoiléirit né chun rud ar bith nach
bhfuil criochnaithe a chriochnd. Niionann
ceistil na Cuirte ar fhinné agus cineal
croscheistithe.

Céim a Cuig: Eisionn an Chuirt a Moladh/

Cinneadh

I ndiaidh na héisteachta eiseoidh an
Chuirt Moladh/Cinneadh i scribhinn a
luaithe is praiticiuil i ndiaidh dhinadh na
héisteachta, laistigh de thri seachtaine i
ndiospoid caidrimh thionsclaioch agus
laistigh de shé seachtaine i gcadsanna um
chearta fostaiochta de ghnath. Ni bealach
achombhairc ar bith i gceist maidir le
Moladh na Cuirte Oibreachais i gcadsanna
um chearta fostaiochta.

Ni féidir Cinnti maidir le cearta fostaiochta

a achomharc ar phointe dli ach chun na
hArd-Chuirte amhain agus d'fhéadfadh
imeachtai na Cuirte a bheith faoi reir
athbhreithniu breithianach.

Ni féidir leis an gCuirt Oibreachais costais
dhlithidla a dhdmhachtain®.

I ndiaidh an Moladh/Cinneadh a eisitint
chuig an da phairti déantar é a fhoilsiu ar
shuiomh gréasain na Cuirte Oibreachais
www.labourcourt.ie

3. Faoin Acht um P4 losta Naisitinta, 2000, t& an chumhacht ag an gCuirt aisiocaiocht costas réastnta a
dhamhachtain d'fhostaf a tabhafodh as an ngearan a dhéanamh faoin Acht sin.
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